
附件 1

项目支出绩效自评表
（2023 年度）

项目名称 《丰台时报》相关费用

主管部门 北京市丰台区融媒体中心 实施单位
北京市丰台区
融媒体中心

项目负责人 赵智和 联系电话 63863981

项目资金
（万元）

年初预
算数

全年预
算数

全年
执行数

分值 执行率 得分

年度资金总额 420.00 420.00 416.47 10 99.16% 9

其中：当年财政
拨款

420.00 420.00 416.47 — —

上年结转
资金

— —

其他资金 — —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

根据全区重点工作部署以及丰台区融媒体中心整体工
作安排，保障全年预计 150 期、每期 10000 份、8 个
版《丰台时报》出报任务的顺利开展、投递任务的顺
利完成，以及报纸数字化的顺利实现。

1.2023 年，《丰台时报》围绕区委
区政府中心工作，深入基层贴近群
众，做好新闻报道。全年出报 146
期，每期 10000 份，按照既定目标
完成全年投递任务及数字报的顺利
转化。
2.通过项目的顺利实施，《丰台时
报》完成了新形势下宣传思想工作
的使命任务，围绕学习宣传贯彻党
的二十大精神，倍增追赶、合作发
展等主题主线策划出一系列生动、
鲜活、有分量的产品，讲述丰台故
事，传播丰台好声音，为丰台区倍
增追赶、合作发展加油助力。
3.2023 年度《丰台时报》获得了区
委主要领导批示，得到了相关委办
局、街乡镇和社区居民的好评。

绩
效
指
标

一级指
标

二级指标 三级指标
年度
指标值

实际
完成值

分
值

得
分

偏差原因分
析及改进
措施

产出指
标

数量指标
全年预计 150 期、每
期 10000 份《丰台时
报》的顺利出刊

≥135
期

146 15 15

质量指标
围绕区委区政府中心
工作，深入基层贴近
群众，做好新闻报道

≥2000
篇

3000
余篇

15 15



时效指标

按照出报计划，及时
做好新闻报道，按时
按点将报纸投入千家
万户

当年
12 月
底完成
成

当年
12 月
底完成

成

10 10

成本指标 按照年度预算执行
≤420
万元

416.47
万元

10 9

偏差原因：
2023 年通讯
员稿费支付
剔除了体制
内通讯员，导
致实际执行
金额与预算
存在差距。
改进措施：
进一步理清
通讯员名单，
不断优化稿
费支付细则，
使稿费支付
更加精确。

效益指
标

经济效益
指标

通过新闻舆论影响，
促进区域经济社会发
展

通过新
闻舆论
影响，
促进区
域经济
社会发
展

开设抢
开局、
开好局
起好步
力争实
现一季
度开门
红等栏
目，作
好区域
经济成
就报

道，通
过新闻
舆论影
响，促
进区域
经济社
会发展

10 7

偏差原因：绩
效目标不合
理，效益指标
难以考核。
改进措施：
进一步合理
设置绩效目
标，以便于对
取得的成绩
和效果进行
考核。



社会效益
指标

通过《丰台时报》宣
传党的政策、讲好百
姓故事，提升扩大丰
台区对外影响，推动
丰台区各项工作上台
阶

通过
《丰台
时报》
宣传党
的政
策、讲
好百姓
故事，
提升扩
大丰台
区对外
影响，
推动丰
台区各
项工作
上台阶

围绕学
习宣传
贯彻党
的二十
大精

神，宣
传党的
政策、
讲好百
姓故

事，提
升扩大
丰台区
对外影
响，推
动丰台
区各项
工作上
台阶。

10 9

偏差原因：绩
效目标不合
理，效益指标
难以考核。
改进措施：
进一步合理
设置绩效目
标，以便于对
取得的成绩
和效果进行
考核。

生态效益
指标

通过《丰台时报》的
舆论引导作用，让全
区居民看到区委区政
府在提升居民周边环
境所做的努力，同时
将丰台区良好的生态
环境进行展示

通过
《丰台
时报》
的舆论
引导作
用，让
全区居
民看到
区委区
政府在
提升居
民周边
环境所
做的努
力，同
时将丰
台区良
好的生
态环境
进行展
示

通过蹲
点日

记、点
亮凉水
河等相
关报

道，让
全区居
民看到
区委区
政府在
提升居
民周边
环境所
做的努
力，同
时将丰
台区良
好的生
态环境
进行展
示。

5 4

偏差原因：绩
效目标不合
理，效益指标
难以考核。
改进措施：
进一步合理
设置绩效目
标，以便于对
取得的成绩
和效果进行
考核。



可持续影
响指标

发挥《丰台时报》的
舆论影响力，通过党
建引领，不断提升丰
台区的整体形象

发挥
《丰台
时报》
的舆论
影响
力，通
过党建
引领，
不断提
升丰台
区的整
体形象

围绕学
习宣传
贯彻党
的二十
大精

神，倍
增追

赶、合
作发展
等主题
主线策
划出一
系列生
动、鲜
活、有
分量的
产品，
通过党
建引

领，不
断提升
丰台区
的整体
形象

5 4

偏差原因：绩
效目标不合
理，效益指标
难以考核。
改进措施：
进一步合理
设置绩效目
标，以便于对
取得的成绩
和效果进行
考核。



满意度
指标

服务对象
满意度标

《丰台时报》得到区
领导、相关委办局、
街镇和社区居民的好
评

《丰台
时报》
得到区
领导、
相关委
办局、
街镇和
社区居
民的好
评

2023
年 8 月
9 日，
区委书
记王少
峰同志
在《丰
台时

报》上
作出批
示：“本
期时报
内容和
版面总
体水平
都有较
大程度
的提

升，要
对记

者、编
辑同志
提出表
扬，鼓
励大家
集思广
益，练
好内

功，把
融媒体
和报纸
办得越
来越

好！”
同时，
《丰台
时报》
还得到
了相关
委办

局、街
乡镇和
社区居
民的好
评。

10 8

偏差原因：绩
效目标不合
理，满意度指
标难以考核。
改进措施：
进一步合理
设置绩效目
标，设定满意
度调查表，量
化绩效目标。

总分 100 90

填报注意事项：

1.自评表应覆盖本部门本年度全部项目(包括其他运转



类、特定目标类所有项目，项目个数应与部门决算数据保持

一致)，涉密项目可不填写自评表；

2.请与年初绩效目标逐条对应，正确填写年初预算数、全

年预算数、全年执行数，金额应与部门决算数据保持一致；

3.得分一档最高不能超过该指标分值上限；

4.三级指标应细化量化，每个二级指标下应至少写一条三

级指标；

5.定量指标若为正向指标，则得分计算方法应用全年实际

值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向

指标，则得分计算方法应用年度指标值（A）/全年实际值（B）

*该指标分值。若年初指标值设定偏低，则得分计算方法应

用（全年实际值（B）—年度指标值（A））/年度指标值（A）

*100%。若计算结果在 200%-300%（含 200%）区间，则按照

该指标分值的 10%扣分；计算结果在 300%-500%（含 300%）

区间，则按照该指标分值的 20%扣分；计算结果高于 500%（含

500%），则按照该指标分值的 30%扣分；

6.90（含）-100 分为优、80（含）-90 分为良、60（含）

-80 分为中、60 分以下为差；

7.请在“偏差原因分析及改进措施”中说明偏离目标、不

能完成目标的原因及拟采取的措施；


